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PLAN DE ATENCION MEDICA INDEPORTES QUINDIO

Considerando la experiencia e idoneidad de la 1PS SPORT MEDICAL CENTER el mangjo del
tratamierito v la rehabilitacion en servicios fisicos v. terapéuticos de la IPS nos permitimos
definir los criterios sobre los cuales- podemos ser el garante de la atencion de los deportistas
del departamento def Quindid, esto con ef fin de brindar un servicio integral,

LA IPS CUENTA CON:

1. TRES SEDES HABILITADAS
2. SERVICIOS DISPONIBLES DE:

“SERYICIOS: NFOQU
Médico.Depoitélogo Pr.ey_rgng_’_ y tratamiiente de lesiones relacionadas. con el deporte. Control y
i seguimiento del rendimients depottive
| el enfoque -de atendién es brindar educacién al deportista en su manegjo
Nutricién diario de’-soportar la ener'gia ap__rc_:pia'da{ ptorga'r nutrientes para’ la
| mantencidn y reparacion de'los ejidos especialmente del tejido muscular, ¥
mantener y regular el metabolismo corporal
evaluar el conocimiento y las habilidades psicologicas abordando. e
Psicctogia rendimiento y &l bienestar:ptimo, aspectos sociales vy de desarrollo.deld
participacién depdrtiva
“Prevencion.y tratamiento delesiénes relacionadas con el departe. Control ¥
Medicina General ‘seguimientc del rendimiento deportivo, ‘abordaje mediante exdmenes.
diagndsticos: '
Enfermeria torma ce laboratofio, tamizaje en patoiogias de riesgo
Toma de laboratorio. | se. realizerd tamizaje de manera inicial 'y de acuerdo a necesidades del
dlinico paciente

el abordaje favorece un.sentimiento de competencia y autoeficacla en el rol
“Terapia Ocupacional | jugador desempefiado, repercutiendo asi en el funcionamiento general del
equipo; mejorar la anticipacidn y la coordinacion.,

& anfoca-en la rehabilitacidn fisica Prevencion de lesiones, tratamiento v
Fisioterapia Deportiva | recuperacion del paclents junto con la participacion en el proceso de
entrenamiento.

su enfoque se realiza con-enfasis en deteccidn temprana de problemas
foncaudioldgico también se potencigliza en & desatrollo y comunicacion de
depdrtistas con discapacidad

‘Contribuye, ala prevencion y tratamiento de enfermedades respiratorias,
Terapia Respiratoria mejorar*la. capacidad pulmanar y fa resistencia; y optimiza la- técnica
respiratoria durante el gjercicio.

Atencien meédica v tratamiento fisico definicion quirdrgica en- las lesiones
Ortopedia deportivas, degenerativas y del desarrollo: particulazmente de rodillas y
hombros. '

permite el analisis biomecanico del deportista v definir las
habilidades v destrezas que el mismg posee: '

Terapia de
Fonoaudiologia

‘Fisiatria
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« Suficiencia de Talento Humano:

Contar con personal adecuadamenite capacitado y en niimero suficiente para cubrir los servicios
ofrecidos. Debe estar alineado con los contratos, anexos y afiliaciones que: la institucion tenga
-astablecides. Esto implica verificar que el personal tenga las competencias necesarias para
cumiplir con los estandares requeridos por los servicios de salud.

« Protocolos de Calidad:
Intluye diversos protocclos que aseguran la calidad. en diferenites aspectos del servicio:

Protocolo de Infraestructura Disponible: Se documentan los estandares y procedimientos
relacionados can |a infraestructura fisica necesaria para la prestacion dé servicios de salud.

Protocolo dé Referencia y Contrarreferencia; Se establece 10s lineamientos para la derivacion
de pacientgs a otros niveles de atencién v la recepcion de pacientes referidos.

Protocola de Calidad y Seguridad del Paciente: Se define Yos procedimientos. y medidas para
asegurar 1a seguridad y calidad en la atencion de los pacientes.

» Protocolos de Atencion:

Especifica.los protocolos que deben seguirse para cada tipo-de servicio medico o procedimiento
ofrecido.por la institucion, asegurando que se cumplan estandares de cafidad y seguridad.

» Suficiencia de Equipos Biomédicos:

Este punto abarca la gestion de los equipos médicos utilizados en la prestacion de servicios de
salud:

Inventarie: Listado detallado de todos los equipos:biomédicos disponibles.

Cronograma de Mantenimiento: Planificacién de las actividades: de mantenimiento preventive y
correctivo de tos equipos.

Croncgrema de Calibracién; Programa para asegurar gue log eqtlipos estén calibrados
correctamente y cumplen con los estandares de precision requeridos.

. Sistema de Informacion de Historias Clinicas:
Refiere al sistema utilizade para gestionar y almacenar la informacién médica de los pacientes

de manera segura y organizads, cumpliende con las' nofmativas. de proteccién de. datos ¥’
asegurando el acceso eficiente a fa informacion cifnica relevante,
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« Responsable de Programa y Perfiles de Personal;

Detalla |as responsabilidades y el perfil fequerido para roles especificos en la ‘gestion de
servicios-de salud:

Responsable de Programa: Se cuenta con una persona encargada de coordinar y supervisar la
implementacion de los servicios.

Auxiliar Administrativa y/o Auxiliar de Enfermerfa: Deben tener experiencia relevante en el
.sector salud, particularmente. en atencion al usuario, mahejo de casos y referéricia de
pacientes.

Estos puntos son fundamentales para asegurar | operacion efectiva. y la calidad en ia
prestacién de servicios desalud en cualguier _‘lhstituc_ié__n médica o centro-de atencion sanitaria.

Estos elementos conforman un plan integral que no solo promueve la-eficiericia operativa y la
mejora continua, sino que también fortalece la confianza de los pacientes y colaboradores en la
institucion. de salud, promoviende asi un entorno.de-atencidn integrai y de excelencia,




